
 

 

OFFRE D’EMPLOI : ADJOINT(E) OU ANIMATEUR(TRICE) EN PASTORALE SCOLAIRE 

L’établissement catholique Blanche de Castille (école & collège), situé à Nice, recherche un(e) Adjoint(e) ou 

Animateur(trice) en Pastorale Scolaire pour porter et développer son projet d’animation pastorale auprès des 

élèves et des équipes. 

Si vous êtes titulaire du Diplôme Universitaire en Pastorale Scolaire (DU APS), vous serez recruté(e) 

au titre d'Adjoint(e) en pastorale scolaire. 

Si vous ne possédez pas encore le DU, vous serez recruté(e) en tant qu’Animateur(trice), avec un 

accompagnement pour suivre la formation en vue de son obtention. 

Missions principales : 

• Faire de l’école un lieu animé par l’Esprit de l’Évangile 

• Encourager l’intégration de la dimension spirituelle dans toutes les activités 

• Accompagner les jeunes dans leur cheminement humain, spirituel et chrétien 

• Organiser et animer des temps forts (Avent, Carême, célébrations, retraites, sacrements…) 

• Proposer des parcours de catéchèse, de culture religieuse et de préparation aux sacrements 

• Déployer une proposition catéchétique et culturelle variée, adaptée à chaque âge 

• Organiser des temps d’intériorité, de prière et d’engagement 

• Être force de proposition pour des projets solidaires, éducatifs et pastoraux 

• Animer une équipe de bénévoles et d’intervenants 

• Créer du lien avec l’Église locale, les prêtres référents et la communauté paroissiale 

• Participer aux réunions d’établissement, conseils… 

• Participer activement aux formations, rencontres et évènements organisés par la Direction 

Diocésaine de l’Enseignement Catholique des Alpes-Maritimes et par la Pastorale du Monde 

Scolaire du diocèse de Nice 

Profil recherché : 

• Titulaire d’un Diplôme Universitaire d’Adjoint en Pastorale Scolaire (pour le poste d’adjoint) 

• Bonne connaissance de l’Enseignement catholique, de l’Église et des jeunes 

• Qualités relationnelles : écoute, dynamisme, créativité, ouverture 

• Capacité à travailler en équipe, à fédérer et à porter des projets 

• Expérience en animation pastorale ou éducative souhaitée 

Conditions 

• Établissement Blanche de Castille – 16 avenue Léon Dillies, 06300 Nice 

• Prise de poste : Rentrée 2025 ou dès que possible 

• Contrat : CDI – Temps plein annualisé, avec éventuellement disponibilité en soirées et week-ends 

lors de certains événements 

• Statut : salarié(e) sous convention collective de l’Enseignement catholique 

• Rémunération : selon grille et expérience 

Merci d’adresser votre CV et lettre de motivation aux chefs d’établissement :                  

Monsieur Jean-Pierre Grondard & Madame Corinne Napolier 

jp.grondard@blanche2castille.com / c.napolier@blanche2castille.com  
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